Na osnovu ¢lanka 41. Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Narodne novine Hercegovacko
— neretvanske zZupanije/kantona®, broj: 4/00) 1 ¢lanka 19. Statuta op¢ine Prozor-Rama
PreciS¢eni tekst (,,Sluzbeni glasnik opcine Prozor/Rama®, broj: 3/01), Opcinsko vijece
Prozor/Rama na sjednici odrzanoj dana 30.08.2004. godine donijelo je

POSLOVNIK
O RADU OPCINSKOG VIJECA PROZOR / RAMA

I- TEMELJNE ODREDBE

Clanak 1.

Op¢insko vijece Prozor/Rama ( u daljem tekstu:Vijece) konstituira se, organizira i radi
u skladu sa Ustavom, Zakonom, Statutom op¢ine Prozor / Rama (u daljem tekstu: Statut) i
ovim Poslovnikom.

Clanak 2.

Ovim Poslovnikom ureduju se:
- konstituiranje i organizacija Vijeca;
— prava i obveze vijeénika;
— nacin rada Vijeca;
- akta Vijeca i postupak njihovog donoSenja;
— javnost rada Vijeca;
— postupak kandidiranja, izbora, imenovanja i razrjesenja;
- odnos Vije¢a i Opcinskog nacelnika; i
— druga pitanja koja su znacajna za rad Vijeca

Clanak 3.

Ako neko pitanje organizacije i rada Vijeca nije uredeno ovim Poslovnikom, uredit ¢e
se zaklju¢kom Vijeca.

Zakljucak iz prethodnog stavka primjenjuje se danom donosenja.

Zakljucak iz stavka 1. ovog cClanka ne moZze biti u suprotnosti sa nacelima i
odredbama ovog Poslovnika.
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Clanak 4.

Vijece ima pecat u skladu sa zakonom.
O Cuvanju i upotrebi pecCata stara se tajnik Vijeca.

Clanak 5.

Vijec¢e se u svom radu sluzi hrvatskim jezikom,bosanskim jezikom i srpskim jezikom.
Sluzbena pisma Vijeca su latinica i ¢irilica.

II - KONSTITUIRANJE I ORGANIZACIJA OPCINSKOG VIJECA

1. Konstituiranje Op¢inskog vije¢a

Clanak 6.

Vijece je jednodomo i ¢ine ga vijeénici izabrani demokratskim putem na neposrednim
izborima organiziranim na teritoriji cijele Op¢ine.
Broj vije¢nika utvrduje se Statutom, u skladu sa zakonom.

Clanak 7.

Prva ( konstituirajuca) sjednica novog saziva Vijeca odrzava se najkasnije 30 dana na-
kon §to Izborna komisija Bosne i Hercegoivne potvrdi, ovjeri i objavi izborne rezultate.

Prvu sjednicu Vijeca saziva predsjednik Vijeca iz prethodnog saziva i1 predsjedava
sjednicom do izbora predsjednika u novom sazivu.

Ukoliko je predsjednik Vijeca sprijecen, prvu sjednicu saziva dopredsjednik iz pre
thodnog saziva.

Ukoliko je 1 dopredsjednik sprije€en da sazove prvu sjednicu Vijeca, sjednicu saziva
najstariji izabrani vije¢nik u novom sazivu, odnosno onaj vijeénik koga za sazivanje ovlasti
jedna tre¢ina novoizabranih vijeénika.

Clanak 8.

Za prvu sjednicu Vijeca, vije¢nicima se dostavlja izvjestaj Izborne komisije BiH o
tehnickoj potvrdi izbora i popis izabranih vije¢nika.

Predsjedavajuci prve sjednice predocava Vijecu izvjestaj Izborne komisije Bosne i
Hercegovine o ovjeri mandata osobama koje su dobile vije¢ni¢ki mandat.

Clanak 9.
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Vijeénici sa ovjerenim mandatom preuzimaju duznost zajednickim davanjem i
pojedinaénim potpisivanjem svecane izjave koja glasi:
"Izjavljujem da ¢u povjerenu duznost vije¢nika obavljati savjesno i odgovorno, da ¢u se
pridrzavati Ustava BIH, Ustava Federacije BIH, Ustava Hercegovacko-neretvanske Zupanije /
kantona, Zakona, Statuta Op¢ine Prozor / Rama i drugih akata ovog Vijeca, da ¢u se zalagati
za zaStitu 1 unaprjedenje ljudskih prava i sloboda, ravnopravnosti naroda i gradana i razvoj
demokracije u najboljem javnom interesu svih gradana Opcine Prozor / Rama , te da ¢u
predano obavljati povjerene zadatke u cilju razvoja i napretka Opéine ,Zupanije/Kantona
Hercegovacko -neretvanske, Federacije Bosne 1 Hercegovine i drzave Bosne 1 Hercegovine."

Svecanu izjavu duzni su pred VijeCem dati 1 potpisati i svi vijeénici sa naknadno
dodijeljenim mandatima.

Clanak 10.
Vijeénik ¢iji je mandat verificiran , a nije nazocio sjednici Vijeca na kojoj su vije¢nici
dali zajedni¢ku svecanu izjavu ,kao i1 vijeénik kojem je mandat naknadno dodjeljen i
verificiran , daje svecanu izjavu pred predsjednikom Vije€a neposredno po otvaranju sjednice
kojoj prisustvuje.

Clanak 11.

Poslije davanje sveCane izjave vrsi se izbor ¢lanova Komisije za izbor, imenovanje i
mandatno-imunitetska pitanja,Komisije za statutarna pitanja i propise 1 izbor vijeénika koji
ispred Op¢ine prisustvuju vjencanju, na nacin i po postupku utvbrdenom ovim Poslovnikom.

Komisija za izbor, imenovanje 1 mandatsko-imunitetska pitanja, uz prethodne
konsultacije sa predstavnicima politickih stranaka i koalicija zastupljenih u Vijecu, predlaze
kandidate za predsjednika 1 dopredsjednika Vijeca.

Prijedlog za izbor iz stavka 1. ovog ¢lanka moZe podnijeti i svaki ¢lan Vijeca.

Clanak 12.

Izbor predsjednika i1 dopredsjednika Vijeca vr$i se javnim glasovanjem u skladu sa
Statutom i ovim Poslovnikom.

Izbor odnosno opoziv Opc¢inskog nacelnika vr$i se na neposrednim izborima , tajnim
glasovanjem u skladu sa Zakonom.

Predsjednik 1 dopredsjednik Vijeca izabrani su ukoliko dobiju veéinu glasova ukupno
izabranih op¢inskih vije¢nika.

Ako je predlozeno vise kandidata, a ni jedan od predloZenih kandidata ne dobije potre-
ban broj glasova, glasovanje se ponavlja za dva kandidata koji su dobili najveci broj glasova.

Ukoliko 1 u ponovljenom glasovanju ni jedan od kandidata ne dobije potrebnu vecinu,
ponavlja se cijeli izborni postupak.

Clanak 13.

Nakon izbora, predsjednik Vijeca preuzima dalje rukovodenje sjednicom Vijeca.

Clanak 14.
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Izbor ostalih komisija kao stalnih radnih tijela, ¢iji se broj, naziv, sastav i nadleznosti
utvrduju ovim Poslovnikom, vr$i se na prvoj narednoj sjednici Vijeca.

2. Klubovi vije¢nika
Clanak 15.

U Vijecu djeluju klubovi vijeénika politickih stranaka, koalicija 1 nezavisnih vije¢nika,
kao osnovni oblik njihovog organizacionog djelovanja.

Klub moze formirati politicka stranka sa najmanje dva vije¢nika u Vijecu.

Klub moze formirati koalicija sa najmanje dva vijecnika u Vijecu.

Koalicijski klub formiraju vijeénici koji su u Vijec€u izabrani sa zajednicke, koalicijske
izborne liste.

Clanak 16.

Svaki klub vije¢nika ima predsjedavajuceg koji zastupa klub, rukovodi radom kluba 1
organizuje aktivnosti kluba.

Klubovi vije¢nika djeluju u skladu sa svojim poslovnicima o radu, ¢ije odredbe ne
smiju biti u suprotnosti sa odredbama ovog Poslovnika.

Clanak 17.

Vijece u skladu sa materijalnim moguénosti osigurava prostorne uvjete za rad klubova
vije¢nika, kao 1 neophodna finansijska sredstva za njihove aktivnosti.

3. Predsjednik i dopredsjednik Op¢éinskog vijeca

Clanak 18.

Predsjednik Vijeca predstavlja Vijece.
Predsjednik Vijeca ima pravo i duznost da:
- sudjeluje u pripremama sjednica Vije€a , saziva je , predlaze dnevni red 1
predsjedava sjednicom;
- sudjeluje u pripremama, saziva i vodi sjednice Kolegija Vijeca;
- inicira stavljanje na dnevni red sjednica Vije¢a, Kolegija Vijeca i radnih tijela
pitanja iz nadleznosti Vijeca;
- brine se o ostvarivanju programa rada Vijeca i o tome obavjeStava Vijece;
- osigurava postivanje nacela 1 odredbi ovog Poslovnika, kao 1 poslovnika radnih
tijela Vijeca i Kolegija Vijeca;
- osigurava realiziranje prava 1 duznosti klubova vije¢nika tokom pripreme i
odrzavanja sjednica Vijeca i Kolegija Vijeca;
- osigurava realiziranje prava 1 duznosti vije¢nika u pripremi sjednica Vijeca i
Kolegija Vijeca, kao i tijekom sjednica;
- vodi sjednice u skladu sa principima najboljih praksi demokratskog parlament-
arizma i odredbama ovog Poslovnika;
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- osigurava suradnju Vijeca i op¢inskih organa izvrSne vlasti, te prati realizaciju
odluka 1 zaklju¢aka Vijeca;
- radi na ostvarivanju suradnje sa Vije¢ima drugih op¢ina, te drugim organima i
organizacijama;
— potpisuje akte koje donosi Vijece; i
— vrsi druge poslove utvdene Zakonom, Statutom i ovim Poslovnikom.

U vrsenju svoje duznosti predsjednik Vijeca se konsultira sa dopredsjednikom Vijeca.

Clanak 19.

Dopredsjednik Vije¢a ima pravo 1 obvezu da pomaze u radu predsjedniku Vijeca i po
njegovom ovlastenju obavlja odredene poslove iz njegovog djelokruga.
Dopredsjednik Vije¢a zamjenjuje predsjednika u slu¢aju njegove odsutnosti ili
sprijecenosti.
U slucaju odsutnosti ili sprijeCenosti dopredsjednikaVijeca, predsjednika Vijeca
zamjenjuje vijeénik koga odredi Vijece.

Clanak 20.

Posebnom odlukom Vije¢e utvrduju se duznosti, odnosno broj duznosnika u Vijecu
koji ¢e svoje duznosti obavljati profesionalno.

4. Kolegij Op¢inskog vijeca

Clanak 21.

U cilju unapredenja efikasnosti i uskladivanja rada, Vijece uspostavlja Kolegij Vijeca
(u daljnjem tekstu: Kolegij), kojeg Cine:
- predsjednik i1 dopredsjednik Vijeca;
- predsjednici klubova vije¢nika u Vijecu;
- tajnik Vijeca,
- op¢inski nacelnik po potrebi.

Clanak 22.

U okviru svojih prava 1 duznosti, Kolegij:

- utvrduje prijedlog plana rada Vijeca i radnih tijela Vijeca;

- osigurava realiziranje prava i duznosti vije¢nika u obavljanju njihove duznosti
i uloge;

— osigurava suradnju sa klubovima vijeénika i izmedu njih;

— koordinira rad radnih tijela Vijeca i suradnju Vijeca i radnih tijela;

- osigurava saradnju Vijeca 1 izvrSne vlasti, prati izvrSavanje zaklju€aka i od-
luka Vijec€a 1 izvrSenje programa Vijeca;

— razmatra inicijative i prijedloge upucene Vijecu;

— rukovodi i koordinira aktivnostima u pripremi sjednica Vijeca;

- rukovodi i1 koordinira aktivnostima u pripremi dnevnog reda sjednica Vijeca; i
utvrduje prijedlog dnevnog reda za sjednice Vijeca;
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— razmatra 1 druga pitanja koja mu Vijece povjeri.

Clanak 23.

Kolegij radi u sjednicama.

Sjednice Kolegija odrzavaju se po potrebi, a najmanje jedanput izmedu dvije
sjednice Vijeca.

Sjednice Kolegija saziva i vodi predsjedavajuci Vijeca, a u slucaju njegove
sprije¢enosti, dopredsjednik.

Sjednicama Kolegija, po pozivu predsjednika ili na vlastiti zahtjev, mogu nazociti i
drugi vijeénici u Vijecu, te predstavnici op¢inskih organa izvrsne vlasti.

Clanak 24.

Na sjednicama Kolegija vodi se skraceni zapisnik.

Zapisnik sa sjednica Kolegija redovno se dostavlja na uvid ¢lanovima Kolegija najkas-
nije do naredne sjednice Kolegija.

Tajnik Vijeca odgovoran je za vodenje zapisnika na sjednicama Kolegija.

5. Radna tijela Vijeca

Clanak 25.

Za razmatranje i pripremanje prijedloga odluka i drugih akata i za stru¢nu obradu,
pradenje 1 proucavanje drugih pitanja iz nadleZnosti Vijeca, sukladno Zakonu i Statutu,
obrazuju se stalna, povremena i privremena radna tijela Vijeca.

Stalna radna tijela obrazuju se po odredbama ovog poslovnika, a mogu biti formirana i
posebnom odlukom Vijeca.

Povremena 1 privremena radna tijela formiraju se posebnom odlukom, kojom se
odreduje njihov djelokrug, ovlastenja i sastav.

Clanak 26.

Stalna radna tijela formiraju se prema stranackom sastavu Vije¢a , u najve¢oj mogucoj
mjeri.

Prijedloge za c¢lanove stalnih radnih tijela mogu podnijeti klubovi vijeénika 1 svaki
vijecnik.

Komisija za izbor , imenovanje i mandatno — imunitetska pitanja Vije¢u ptredlaze
konacan sastav stalnog radnog tijela.

Vijeéniku se zbog promjene politicke stranke ne moze oduzeti ¢lanstvo u stalnom
radnom tijelu.

Clanak 27.
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Radna tijela Vije¢a daju misljenja, podnose prijedloge i izvjeséuju Vijece o odredenim
pitanjima iz svog djelokruga, a mogu odlucivati iznimno i to samo o pitanjima koja su im na
odlucivanje data ovim Poslovnikom ili posebnom odlukom Vijeca.

Clanak 28.

Radna tijela Vijea imaju predsjednika, zamjenika predsjednika i odredeni broj
¢lanova koji se biraju iz reda vije¢nika.

Radna tijela mogu imati u svom sastavu i ¢lanove koji nisu vijeénici (u daljem tekstu:
vanjski ¢lanovi), a koji predstavljaju relevantne stru¢njake iz oblasti $to je u nadleznosti
radnog tijela.

Ukoliko radno tijelo ima u svom sastavu vanjske clanove, broj vijeénika Vijeca
¢lanova tog radnog tijela mora biti ve¢i od broja vanjskih ¢lanova.

Komisija za izbor, imenovanje i mandatno-imunitetska pitanja ne moze imati vanjskih
¢lanova.

Clanak 29.

Radna tijela Vijeca u pripremi 1 odrZavanju sjednica se pridrzavaju odredbi ovog
Poslovnika.

Ukoliko se ukaZe potreba za detaljnijim uredenjem organizacije i rada pojedinog
radnog tijela, ono moZe donijeti posebni poslovnik koji ne smije biti u suprotnosti sa
odredbama ovog Poslovnika.

Clanak 30.

Stalna radna tijela u Vijece su komisije.

Vijeénik moze biti ¢lanom najvise dvije komisije.

Inicijativu za formiranje povremenih 1 privremenih radnih tijela moze pokrenuti svaki
vijeénik u Vijecu.

Clanak 31.

Predsjednik komisije u suradnji sa svojim zamjenikom organizira rad komisije,
a narocito:

— pokrece inicijativu za razmatranje pojedinih pitanja iz nadleznosti komisije;

- suraduje sa predsjednikom Vije€a, predsjednicima drugih radnih tijela i
predstavnicima opc¢inskih organa izvr$ne vlasti u cilju Sto bolje pripreme i organizacije
rada komisije kojom predsjedava;

— potpisuje akta koja donosi komisija; i

- vrsi druge poslove odredene Poslovnikom ili odlukom o imenovanju komsiije.

Clanak 32.
Komisije rade u sjednicama koje su javne.

Sjednicu komisije saziva njen predsjednik po vlastitoj inicijativi, a duzan je sazvati je
na zahtjev predsjednika Vijeca, trecine clanova komisije ili op¢inskog nacelnika.
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Predsjednik komisije saziva sjednicu komisije najmanje pet dana prije sjednice,
ukoliko razlozi hitnosti ne nalazu drugacije.

Sjednici komisije mogu nazo€iti i oni ¢lanovi Vijeca koji nisu njeni ¢lanovi, ali bez
prava odlucivanja.

Clanak 33.

Komisija moZe da radi ako sjednici nazoci ve¢ina ¢lanova komisije, a odlucuje o pit-
anjima iz utvrdene joj nadleznosti ve¢inom glasova od ukupnog broja ¢lanova komisije.

Ukoliko se komisija ili drugo radno tijelo Vije¢e ne moZe odrzati ni nakon dva uza-
stopna sazivanja zbog neopravdanog izostanka pojedinih ¢lanova, predsjednik komisije,
odnosno radnog tijela ¢e predloziti Vijeca zamjenu tih ¢lanova.

Clanak 34.

Komisija suraduje sa drugim komisijama i radnim tijelima 1 moZe sa njima odrzavati
zajednicke sjednice.

Radi proucavanja pojedinih pitanja iz svoga djelokruga, sastavljanja izvj$ca, pripre-
manja opc¢eg akta Vijeca ili drugog propisa, komisija moZe da osnuje i radnu grupu.

Komisija podnosi Vijecu izvjes¢e o svom radu najmanje jednom u Sest mjeseci.

Clanovi komisije du duzni ¢uvati tajnu.

Clanak 35.

Vijece formira kao stalna radna tijela sljede¢e komisije:
— Komisiju za statutarna pitanja, Poslovnik 1 propise
— Komisiju za Proracun , financije i drustveni nadzor;
- Komisiju za =zaStitu ljudskih prava, pitanja branitelja, socijalna pitanja,
predstavke i prituzbe gradana;
- Komisiju za mjesne zajednice,pitanja mladih 1 suradnju sa opcinama 1
gradovima;
— Komisija za izbor, imenovanje i mandatsko — imunitetska pitanja;
- Komisiju za prostorno uredenje, zastitu okolisa, kulturnog i prirodnog naslijda;
U slucaju potrebe Vijece ¢e formirati i druge komisije kao stalna radna tijela Vijeca.

Clanak 36.

Komisija za statutarna pitanja, Poslovnik i propise:

- utvrduje nacrt i prijedlog Statuta i Poslovnika;

- prati, razmatra i analizira donoSenje Statuta i Poslovnika kao 1 potrebu njihove
daljnje razrade i dogradnje;

- razmatra pitanja u vezi sa usaglasavanjem Statuta sa ustavom i1 zakonom;

- predlaze Vijecu pokretanja postupka za promjenu Statuta i Poslovnika;

- razmatra prijedloge odluka 1 drugih akata koje donosi Vijece u pogledu njihove
usaglasenosti sa ustavom, zakonom i Statutom;

— razmatra inicijative za donoSenje odluka i op¢ih akata Vijeca;

- daje misljenje o podnesenim amandmanima na prijedloge akata koje razmatra;
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razmatra prijedloge za davanje autenticnih tumacenja odluka ili drugih akata
Vijeca i utvrduje prijedloge teksta autenti¢nog tumacenja;

razmatra opca akta organizacija i zajednica koje potvrduje ili na koje daje sug-
lasnost Vijece i o tome daje misljenje i prijedloge Vijecu,

utvrduje 1 izdaje preciS¢ene tekstove odluka i drugih propisa Vijeca;

razmatra i druga pitanja koja se odnose na Statut, Poslovnik 1 druga akta Vjeca.
ija za statutarna pitanja, Poslovnik i propise broji tri ¢lana.

Clanak 37.

Komisija za proracun, finansije i druStveni nadzor:

prati i razmatra tok rada na izradi nacrta i prijedloga proracun Opcine i
izvjestaje o izvrSenju proracuna;

obavlja uvid u ostvarivanje prihoda i rashoda Op¢ine, prati provodenje
utvrdene politike, izvrSavanje zakona, drugih propisa i akata Vije¢a u ovoj
oblasti od strane nadleznih sluzbi za upravu;
prati i razmatra pitanja koriStenja proraCunskih sredstava od strane korisnika
tih sredstava;
predlaze Vije¢a donoSenje mjera za racionalnije i efikasnije koriStenje pro-
racunskih sredstava i ostvarivanje utvrdene politike u oblasti prihoda i rashoda
Op¢ine;
prati i razmatra pizanja u svezi sa provodenjem utvrdene politike, izvrSavan-
jem zakona, propisa i drugih akata, raspolaganjem op¢inskom imovinom 1
sredstvima kao 1 nacinom ostvarivanja prava i duznosti javnih organa
poduzeca, ustanovai institucija nad kojim Op¢ina vrsi nadzor;
ukazuje na na pojave negospodarskog i neracionalnog upravljanja javnim
sredstvima i na zlouporabe u njithovom koristenju na podrucju Opcine;
predlaze Vijecu donoSenje mjera zastite svih oblika vlasnistva;
predlaze Vijecu donoSenje mjera za suzbijanje drustveno — Stetnih pojava;
predlaze Vije¢u donoSenje mjera s ciljem osiguranja javnosti i odgovornosti u
radu javnih organa, poduzeca,ustanova i institucija nad kojima Opcina vrsi
nadzor;
razmatra pitanja koja se odnose na prava i duznosti Opcine kao vlasnika
stanova 1 davatelja stanova na koriStenje, koja proizilaze iz zakonskih i drugih
propisa iz stambene oblasti a u skladu sa posebnom odlukom Vijeca;
razmatra pitanja dodjele stanova na koriStenje koji su u vlasnistvu Opéine 1
stanova na kojima pravo raspolaganja ima Op¢ina;
vrsi 1 druge poslve iz ovih oblasti po odlukama i zaklju¢cima Vijeca;

Komisija za proracun i finansije i druStveni nadzor ima tri ¢lana.

Clanak 38.

Komisija za zaStitu ljudskih prava, pitanja branitelja, socijalna pitanja, predstavke i

prituzbe grada

na:

razmatra pitanja ostvarivanja i zaStite sloboda i prava gradana, a posebno
pitanja vezana za krSenje sloboda i prava od strane op¢inskih sluzbi za upravu i
institucija koje vrse javna ovlastenja iz nadleznosti Opcine;

ukazuje na pojave i probleme u ostvarivanju i zastiti ljudskih prava i sloboda i
predlaze mjere Vijecu u cilju njihove zastite;
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razmatra predstavke i prituzbe koje se odnose na prava i duZnosti iz
nadleZnosti Op¢ine koje gradani ili pravna lica upucuju ili neposredno podnose
Vijecu i o tome obavjeStava podnositelja;

ispituje putem nadleZznih sluzbi za upravu osnovanost predstavki i prituzbi,
predlaze nadleznim sluzbama preduzimanje na zakonu zasnovanih mjera, te o
tome obavjestava podnositelje predstavki 1 prituzbi;

razmatra inicijative gradana i organizacija za pokretanje odgovornosti nositelja
javnih funkcija 1 prema potrebi predlaze Vijecu ili drugim nadleznim organima
pokretanje postupka za utvrdivanje njihove odgovornosti;

razmatra 1 druga pitanja iz domena zaStite ljudskih prava i sloboda, kao 1
mogucénosti poboljSanja rada op¢inskih sluzbi za upravu i institucija koja vrse
javna ovlastenja iz nadleznosti Op¢ine;

prati i analizira stanje i probleme u zaStiti branitelja i ratnih vojnih invalida,
zbrinjavanju 1 pomoc¢i obiteljima poginulih branitelja te predlaze Vijecu mjere
za njihovo rjeSavanje;

razmatra pitanja koja se odnose nasocijalnu zastitu pucanstva i predlaze mjere
za bolju socijalnu zastitu;

prati stanje zaposlenosti na podrucju Opcine 1 predlaze mjere za borbu od
nezaposlenosti;

vrsi 1 druge poslove iz ove oblasti po odlukama i zaklju¢cima Vijeca;

Komisija za zastitu ljudskih prava i predstavke 1 prituzbe gradana ima tri ¢lana.

Clanak 39.

Komisija za mjesne zajednice , pitanja mladih i suradnju sa op¢inama i gradovima:

razmatra inicijative za formiranje mjesnih zajednica 1 cijeni njihovu
opravdanost;

utvrduje prijedog odluke o osnivanju mjesne zajednice, odnosno prijedog od-
luke o neprihvatanju inicijative za osnivanje mjesne zajednice;

razmatra pitanja postupka formirana mjesnih zajednica;

obavlja poslove nadzora nad radom organa mjesnih zajednica i predlaze mjere
za unapredenje njihovog rada;

predlaze mjere kojima se podstice medusobna suradnja, povezivanje i
udruzivanje sredstava mjesnih zajednica na rjeSavanju pitanja od zajednickog
interesa;

predlaze raspodjelu proracunskih sredstava mjesnim zajednicama;

razmatra prijedloge, primjedbe i inicijative upucene prema opc¢inskim organima
iz mjesnih zajednica te o istim izvjeStava Vijece;

izvjestava Vijece o sudjelovanju vije¢nika u radu organa mjesne zajednice u ko-
joj ima prebivaliste;

prati stanje i pojave u zivotu i radu mladih i predlaze Vije¢u programe i mjere
za djelovanje opc¢inskih organa i sluzbi u ovoj oblasti;

radi na suzbijanju maloljetni¢ke delikvencije, narkomanije i drugih toksinoman-
ja, te inicira pokretanje projekata i1 realizaciju aktivnosti na preventivnom
djelovanju medu mladima;

predlaze programe kreatinvog angaZiranja mladih u oblasti kture, edukacije,
Sportskih i drugih aktivnosti;

ostvaruje suradnju sa domacéim 1 medunarodnim organizacijama 1 institucijama
koje se bave pitanjima mladih , bez obzira da li ove organizacije djeluju na pro-
fesionalno ili volonterski;
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prati suradnju op¢ine sa drugim op¢inama i gradovima, kao i lokalnim zajed-
nicama drugih drzava i o tome obavjestava Vijece;
v1si 1 druge poslove iz ove oblasti po odlukama i zaklju¢cima Vijeca;

Komisija za mjesne zajednice,pitanja mladih i suradnju sa op¢inama i gradovima ima

tri ¢lana.

Clanak 40.

Komisija za izbor i imenovanja i mandatno-imunitetska pitanja:

predlaze izbor i imenovanja, odnosno razrjeSenje duznosnika i drugih osoba
koje bira, odnosno imenuje Vijeéa, ako zakonom, Statutom, odlukom Vijeca ili
ovim Poslovnikom nije drugacije utvrdeno;

saraduje sa odgovaraju¢im tijelima drugih organa i organizacija u Opdini,
pribavlja njihova misljenja 1 utvrduje prijedloge za izbor, imenovanja i razr-
jesenja iz nadleznosti Vijeca;

predlaze odluku o naknadama za izvrSene poslove vije¢nici 1 vanjskim clan-
ovima koji su ¢lanovi komisija 1 drugih radnih tijela;

predlaze koeficijente za place duznosnicima koje bira Vijece, a koji duZnost
obavljaju profesionalno u stalnom radnom odnosu;

razmatra pitanja u vezi sa primjenom imuniteta vije¢nika i obavjeStava Vijece o
slu¢ajevima koji povlace prestanak mandata vije¢nika;

v1$i 1 druge poslove odredene zakonom, op¢im aktima Vijeca i ovim Poslov-
nikom.

Komisija za izbor 1 imenovanja i mandatno-imunitetska pitanja ima tri ¢lana.

Clanak 41.

Komisija za prostorno uredenje,zastitu okolisa, kulturnog 1 prirodnog nasljeda:

daje misljenje o urbanisti¢ko — tehni¢kim uvjetima za izgradnju novih,sanaciju
1 rekonstrukciju poruSenih i dotrajalih objekata na podrucjima za koja nije
donesena zakonom propisana planska dokumentacija;

daje misljenje u postupku donoSenja provedbenih akata;

sudjeluje u postupku predlaganja naziva naselja, ulica, trgova i obiljezavanja
znacajnih mjesta, dogadaja i osoba;

razmatra pitanja i probleme iz oblasti prostornog uredenja i gradenja i predlaze
Vijecu poduzimanje mjera za sprecavanje bespravne gradnje;

predlaze smjernice za izradu nove prostorno- planske dokumentacije;

razmatra pitanja vezana zza zastitu ¢ovjekove okoline i1 predlaze Vijecu poduz-
imanje mjera u ovij oblasti,

predlaze mjere zastite, ocuvanja i unapredenja kulturnog i prirodnog nasljeda
na podruc¢ju Op¢ine;

razmatra pitanja koja se odnose na utvrdivanje i sprovodenje politike zastite
prirodnog okolisa, uredenja gradevinskog zemljista, o€uvanja i1 razvoja prirod-
nih 1 stvorenih vrijednosti ¢ovjekove okoline, zastita zraka, tla, vode, vodo-
toka, te pitanja prostornog uredenja s glediSta zaStite 1 unapredenja covjekove
okoline;

suraduje sa opcinskim sluzbama za upravu u rjeSavanju pitanja iz svoga
djelokruga;

suraduje sa organizacijama 1 institucijama koje se bave zaStitom okolisa, kul-
turnog i prirodnog nasljeda;
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v1si 1 druge poslove iz ove oblasti po odlukama i zaklju¢cima Vijeca.

Komisija za prostorno uredenje, zastitu okoliSa, kulturnog i prirodnog nasljeda ima
sedam cClanova.

Clanak 42.

Struéna sluzba Vije¢a kao i strune sluzbe opcinske uprave duzne su pruziti
komisijama stru¢nu, tehnicku i administrativnu podrsku.

III - PRAVA I DUZNOSTI VIJECNIKA

Clanak 43.

Vijece se sastoji od vijeénika, koji se biraju demokratskim putem na neposrednim
izborima,tajnim glasovanjem,na podrucju opéine Prozor-Rama u skladu sa Izbornim
zakonomBosne 1 Hercegovine.

Vije¢nik stjece pravo i duznost vije¢nika verifikacijom mandata.

Mandat vije¢nika u Vijecu traje Cetiri godine.

Clanak 44.

U ostvarivanju svojih prava i duznosti vije¢nik, narocito:

prisustvuje sjednicama Vijeca i radnih tijela Vijeca ¢iji je ¢lan i sudjeluje u nji-
hovom radu i odluc¢ivanju;

prisustvuje sjednicama radnih tijela Vijeca ¢iji nije ¢lan, bez prava odlucivanja;
podnosi nacrte 1 prijedloge propisa i akata iz nadleznosti Vijeca;

pokrece raspravu o sprovodenju utvrdene politike Vijeca i daje inicijative za
razmatranje 1 rjeSavanje odredenih pitanja iz nadleZnosti Vijeca, te za un-
apredenje rada Vijeca i njegovih radnih tijela;

postavlja vije¢nicka pitanja koja se odnose na rad op¢inskog nacelnika 1 sluzbi
za upravu u izvrSavanju zakona, drugih propisa i op¢ih akata Vijec¢a, kao i na
rad institucija koje imaju javna ovlasStenja;

predlaze raspravu o pitanjima koja se odnose na rad Vijeca, njegovih radnih
tijela, op¢inskog nacelnika i sluzbi za upravu, kao i na rad institucija koja imaju
javna ovlastenja;

sudjeluje u obavjestavanju gradana i njihovih organizacija 1 zajednica o pit-
anjima o kojima se odlucuje u Vijeéu, putem zborova gradana, odnosno drugih
skupova na koje je pozvan ili na koje ga uputi Vijecu;

redovno 1 blagovremeno prima informacije o svim pitanjima od znacaja za
vrsenje funkcije;

izvrSava 1 druge zadatke koje mu, u okviru svog djelokruga, povjeri Vijece ili

radno tijelo ¢iji je Clan.

Clanak 45.

Na trazenje vijeénika stru¢na sluzba za poslove Vijec¢a, odnosno sluzbe za upravu u
okviru svog djelokruga, duzni su da mu osiguraju i prezentiraju potrebne informacije i strué¢nu

pomoc.



-13-

Clanak 46.

Vije¢nk ima pravo da bude redovito 1 pravovremeno obavijesten o svim pitanjima ¢ije
mu je poznavanje potrebno radi vrSenja duznosti, a naro€ito:
— o radu Vijeca i njegovih radnih tijela;
— o radu Op¢inskog nacelnika;
— o provodenju politike koje je utvrdilo Vijece;
— o izvrSavanju propisa Vijeca.

Clanak 47.

Vije¢nik moze traziti da se u Vijecu odlozi odlucivanje o odredenom pitanju koje
smatra izuzetno znac¢ajnim za gradenje i politi¢ku stranku (koaliciju) koja ga je kandidovala, a
o kome se u raspravi izraze suprotini stavovi u odnosu na stav njegovog kluba vije¢nika.

Po zahtjevu vijeénika iz prethodnog stava, u svakom konkretnom sluc¢aju Vijece ¢e se
1zjasniti.

Clanak 48.

Vijeénik ima pravo da, u okviru djelokruga Vijeca, postavlja vijeéni¢ka pitanja
Op¢inskom nacelniku, stru¢nim i drugim sluzbama.

Clanak 49.

Vijeénik ima pravo na naknadu za rad u Vijecu i troskova nastalih vr§enjem duznosti,
Sto se utvrduje posebnom odlukom Vijeca.

Clanak 50.
Vijeénici 1 ¢lanovi komisija Vije¢a su duzni Cuvati drzavnu, sluzbenu, vojnu i

poslovnu tajnu, te osobne podatke drugih osoba do kojih mogu do¢i u svom radu, u skladu sa
zakonima i drugim propisima.

Clanak 51.

Vijeénicima se dostavljaju materijali koji ¢e biti na dnevnom redu sjednice Vijeca i
radnih tijela ¢iji su ¢lanovi, kao i materijali namjenjeni za njihovo informiranje.

Clanak 52.
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Vijeénik uZiva imunitet na teritoriji Federacije od dana verifikacije do prestanka
mandata, u skladu sa zakonom.

Clanak 53.

Vijeénik koji je sprije€en prisustvovati sjednici Vijeca ili njenog radnog tijela, duzan
je o tome pravovremeno obavijestiti predsjednika Vijeca, odnosno predsjednika radnog tijela,
1 tajnika Vijeca.

Clanak 54.

Vijeénicima se izdaje vije¢nicka iskaznica.
Oblik i sadrzaj vije¢nicke iskaznice utvrduje Vije¢e posebnom odlukom.
Tajnik Vijeca stara se o izdavanju i evidenciji izdanih vijeénickih iskaznica.

IV — NACIN RADA OPCINSKOG VIJECA

1. Program rada Opc¢inskog vijec¢a

Clanak 55.

Vije¢e donosi program rada Vije¢a za narednu kalendarsku godinu po pravilu do
pocetka godine.

Program rada sadrzi zadatke Vijeca koji su u nadleznosti Vijeca, u skladu sa Ustavom,
Zakonom, Statutom, te utvrdenom politikom razvoja Opcine Prozor / Rama, ako i druge
poslove i zadatke koji su u nadleznosti Vijeca.

Programom rada utvrduju se poslovi i zadaci Vijeca, njihov sadrzaj, nacin izvrSavanja,
nositelje poslova i zadataka, kao i1 rokovi za njihovo izvrsenje.

Clanak 56.

U pripremama za izradu programa rada predsjednik, dopredsjednik i tajnik Vijeca
pribavljaju prijedloge 1 miSljenja o pitanjima koja treba unijeti u program rada od vije¢nika,
radnih tijela Vijeca, nacelnika Op¢ine, op¢inskih sluzbi za upravu, politi¢kih stranaka koje su
zastupljene u Vijecu, mjesnih zajednica, gradana i udruzenja gradana.

Na temelju primljenih prijedloga i sugestija Kolegij priprema i utvrduje prijedlog pro-
grama rada Vijeca koji se upucuje Vijecu na razmatranje.

Clanak 57.

Program rada usvaja Vijece, tromjese¢no razmatra njegovo ostvarivanje i preduzima
odgovarajuce mjere za njegovo izvrsenje.

Clanak 58.
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Program rada Vije¢a se nakon donoSenja objavljuje u Sluzbenom glasniku Opcine
Prozor / Rama i stavlja na uvid javnosti.

Radna tijela Vijeca pri utvrdivanju svojih zadataka 1 obaveza pridrZzavaju se programa
rada Vijeca.

2. Sjednice Op¢éinskog vijeca

Clanak 59.

Vijece radi u sjednicama koje su otvorene za javnost.
Vijece odrzava redovne, svecane 1 vanredne sjednice.

Clanak 60.

Redovite sjednice odrzavaju se najmanje jednom mjesecno, a po potrebi i Cessce, radi
raspravljanja i odluc¢ivanja o pitanjima iz nadleZnosti Vijeca.

Svecana sjednica Vijeca odrzava se u povodu dana Opéine Prozor/Rama a moze se, po
posebnoj odluci Vijeca, odrzati i u ¢ast nekog drugog dogadaja ili osobe.

Izvanredna sjednica se odrzava izuzetno, u slu¢ajevima opasnosti po javnu sigurnost i
sigurnost gradana Sirih razmjera, elementarnih nepogoda, epidemija i slicnim izvanrednim
okolnostima.

Sjednica iz prethodnog stavka moze se sazvati u rokovima kra¢im od onih koji su
predvideni ovim Poslovnikom, a njen dnevni red moze se predloziti na samoj sjednici, u
skladu sa okolnostima koje nalazu sazivanje izvaredne sjednice.

3. Sazivanje sjednica
Clanak 61.

Sjednice Vijeca saziva predsjednik Vijeca, a u slucaju njegove sprijecenosti, jedan od
dopredsjednika.

U slucaju odbijanja predsjednika da sazove sjednicu Vijeca, sjednicu moze sazvati
dopredsjednik, a ako to 1 on odbije, sjednicu moze sazvati pismeno ovlasteni predstavnik naj-
manje 1/3 poslanika, uz stru¢nu pomo¢ tajnika Vijeca.

U slucaju iz prethodnog stava, Kolegij je obavezan da kao prvu to¢ku dnevnog reda na
narednoj sjednici stavi raspravu o odgovornosti predsjednika, odnosno dopredsjednika, u
postupku odbijanja sazivanja sjednice.

Clanak 62.

Presjednik Vije¢a sjednice saziva u skladu sa programom rada Vije¢a, kao i na
prijedlog radnih tijela Vijeca, najmanje 1/3 vije¢nika ili op¢inskog nacelnika.

Clanak 63.
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Poziv za sjednice Vijeca upucuje se najmanje sedam dana prije odrzavanja sjednice
vijeénicima, op¢inskom nacelniku, rukovodiocima op¢inskih sluzbi 1 ostalim sudionicima u
sjednici, skupa sa prijedlogom dnevnog reda i materijalima po pojedinim tockama dnevnog
reda.

4. Dnevni red sjednica Op¢inskog vijeca

Clanak 64.

Prijedlog dnevnog reda redovite sjednice priprema Kolegij.

Zahtjev za uvrStavanjem na dnevni red sjednice odredenog pitanja ima pravo podnijeti
Vijecu svaki vijeénik, predsjedavajuéi svakog radnog tijela Vijeca, svaki klub vijeénika, op¢-
inski nacelnik ili ovlasteni predstavnik op¢inskih organa izvrSne vlasti.

Clanak 65.

Prijedlog za izmjenom prijedloga dnevnog reda redovite sjednice moze biti podneSen
od strane vije¢nika, kluba vijeénika, opéinskog nacelnika ili ovlaStenog predstavnika opcins-
kih organa izvrSne vlasti.

Clanak 66.

Dnevni red sjednice utvrduje se, na osnovu prijedloga podnesenih u skladu sa ¢l. 64. 1
65., na pocetku sjednice ve¢inom glasova od ukupnog broja vije¢nika u Vijecu.

5. Kvorum za sjednice Opc¢inskog vijec¢a

Clanak 67.

Kvorum svih sjednica Vijeca Cini nadpolovi¢na vecina svih vijeénika u Vijecu, izuzev
ako za odlucivanje o pojedinim pitanjima koja su na dnevnom redu nije predvidena dvotre¢in-
ska vecina svih vije¢nika u Vijecu.

Na temelju utvrdene evidencije od strane Sluzbe Vijeca, predsjednik Vijeca konstatira
da postoji kvorum i o tome obavjeStava vijecnike.

Svi akti Vije¢a donose se nadpolovicnom veé¢inom od ukupnog broja vijeénika u
Vijecu, ukoliko Ustavom, Zakonom,Statutom ili ovim Poslovnikom nije drugacije propisano.

6. Predsjedavanje i sudjelovanje u radu sjednica Opcinskog vijeca

Clanak 68.

Sjednicom Vijec¢a predsjedava predsjednik Vijeca.
Ako je predsjedavajuci sprijecen, sjednicom predsjedava dopredsjednik a ako je i on
sprijeCen sjednicom predsjedava vije¢nik koga odredi Vijece.
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Ako su sjednicu Vijeca sazvali vijeénici iz ¢lanka 61. stavak (2) Poslovnika, Vijece ¢e
odrediti vije¢nika koji ¢e predsjedavati tom sjednicom.

Clanak 69.

Svi vijeénici Vije¢a imaju pravo i duznost da aktivno sudjeluju u radu i odlu¢ivanju na
sjednicama Vijeca.

U radu sjednica, bez prava odlu¢ivanja, mogu kao gosti sjednica sudjelovati op¢inski
nacelnik, predstavnici sluzbi za upravu, vanjski ¢lanovi radnih tijela, predstavnici politi€kih
stranaka, zastupnici u zakonodavnim tijelima Zupanije / Kantona / Federacije ,BiH, sa izborne
jedinice opStine Prozor / Rama, naucni, strucni 1 javni radnici koji su pozvani radi iznoSenja
svojih misljenja o odredenim pitanjima, kao i predsjednici savjeta mjesnih zajednica kada su na
dnevnom redu sjednice predvidena pitanja od interesa i znacaja za rad mjesne zajednice, a po
odobrenju Vijec¢a i predstavnici gradana i udruzenja gradana ¢iji su interesi obuhvaceni pitan-
jem koje je stavljeno na dnevni red sjednice.

Clanak 70.

Vijeénik, odnosno sudionik na sjednici Vije¢a, moze da govori poSto zatraZi i dobije rije¢
od predsjednika Vijeca.

Prijave za rije¢ mogu da se podnose do zavrSetka pretresa o pojedinim to¢kama dnevnog
reda.

Clanak 71.

Predsjedavajuéi Vijeca daje rijec vijeénicima po redu kojim su se prijavili.

Vijeénik, odnosno sudionik u raspravi moze da govori samo o pitanju o kome se
raspravlja po utvrdenom dnevnom redu, a ako se udalji od dnevnog reda predsjedavajuci ¢e
ga upozoriti da se drzi dnevnog reda, odnosno oduzeti mu rije¢ ako se i1 poslije upozorenja ne
drzi dnevnog reda.

Clanak 72.

Vijeénik, odnosno ucesnik u raspravi moze, u pravilu, da govori samo jedanput o
jednoj tocci dnevnog reda i treba da svoje izlaganje prilagodi sadrzini i znacaju pitanja o
kojima se vodi rasprava po utvrdenom dnevnom redu.

U izuzetnim slucajevima, ukoliko to znafaj i sadrzaj pitanja zahtijeva, vrijeme
diskusije predsjednika klubova vije¢nika se moze produziti, o Cemu se postize suglasnost prije
otpo€injanja rasprave o konkretnoj toc¢ci dnevnog reda.

Clanak 73.

Trajanje izlaganja vije¢nika i drugih sudionika na sjednici ne moZze biti duze minuta.
Vijeénik, odnosno sudionik u raspravi ima pravo na repliku, s tim da replika moze tra-
jati najvise tri minuta.
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Clanak 74.

Vijeéniku koji zeli da govori o povredi Poslovnika ili o povredi utvrdenog dnevnog
reda, predsjedavajuci Vijeca daje rije¢ ¢im je ovaj zatrazi.

Govor toga vijeénika ne moze trajati duze od tri minuta.

Poslije iznesenog prigovora predsjedavaju¢i Vijeca daje objasnjenje.

Clanak 75.

Ako vijeénik zatraZzi rije¢ da bi ispravio navod koji je netocno izloZen 1 koji je povod
nesporazuma ili koji je izazvao potrebu za objaSnjenjem, predsjedavaju¢i Vijeca ¢e mu dati
rije¢ ¢im se zavr$i govor onoga koji je izazvao potrebu ispravke.

Vijeénik se u tom slucaju mora ograniciti na ispravku, odnosno objasnjenje, a taj gov-
or ne moze trajati duze od tri minuta.

Replika istom govorniku po istom pitanju od strane jednog vije¢nika dozvoljena je na-
jviSe dva puta.

Clanak 76.

Predsjednik moze prekinuti rad na sjednici kada ocijeni da je to cjelishodno, a posebno
na prijedlog predsjednika kluba vijeénika kada je to potrebno radi obavljanja odredenih kon-
sultacija u klubu.

Pauze tijekom sjednice, do 30 minuta, moze traziti klub vijeénika ili grupa od 1/3
vijecnika.

Zahtjev za pauzama do 30 minuta odobrava predsjednik Vijeca, bez izjaSnjavanja
Vijeca.

Zahtjev za pauzu duzu od 30 minuta moze biti odobren ve¢inskom odlukom Vijeca.

7. Odrzavanje reda
Clanak 77.

Red na sjednicama odrzava predsjedavajuci Vijeca.
Za povredu reda na sjednici smatra se:
— nepridrzavanje odredbi Poslovnika;
- nekorektno i nedoli¢no ponasanje prema sudionicima i nazo¢nima na sjednici;
— ometanje normalnog rada na sjednici.
Za povredu reda na sjednici predsjedavaju¢i moze opomenuti vije¢nika,oduzeti mu
rije¢, a ukoliko ovaj nastavi sa povredom reda, moze ga udaljiti sa sjednice

Clanak 78.

Predsjedavaju¢i moZe narediti da se iz sale za sjednice udelji 1 svaki posmatrac¢ koji
prati rad sjednice, ukoliko narusava red.

SluZzbena lica koja se za vrijeme sjednica nalaze u sali po sluzbenoj duznosti, duzna su
izvrSavati naloge predsjedavajuce u pogledu odrzavanja reda.

Ukoliko predsjedavajuéi ocijeni da nije moguce odrzati red na sjednici, odlucit ¢e o
prekidu sjednice i njenom nastavku kada se za to steknu uvjeti.
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8. Tijek sjednice
Clanak 79.

Nakon utvdivanja kvoruma sjednice, predsjedavajuc¢i Vijeéa otvara sjednicu.

Svaki vijeénik moze u tijeku sjednice zahtijevati da se utvrdi da 1i sjednici nazocCuje
broj vije¢nika potreban za punovaZzan rad.

Ako predsjedavajuci Vijeca utvrdi da ne postoji kvorum za punovazan rad, sjednica se
prekida, odnosno odlaze za period dok se ne steknu uvjeti za odrzavanje sjednice.

Clanak 80.

Prije usvajanja dnevnog reda, predsjedavajuci Vijeca izvjes€uje Vijece o tome koji su
ga vijecnici obavijestili da su sprijeceni nazociti sjednici, kao i o razlozima njihove sprijecen-
osti.

Predsjedavajucéi, takoder prije usvajanja dnevnog reda, pita vije¢nike da li imaju
primjedbe na izvod iz zapisnika sa prethodne sjednice.

Clanak 81.

Dnevni red sjednice utvrduje se na pocetku sjednice, u skladu sa odredbama ¢lana 64.
ovog Poslovnika.

Predsjedavajuéi Vijecéa, op¢inski nacelnik i predstavnik kluba vije¢nika mogu iznimno
predloziti da se odredeno pitanje stavi na dnevni red na samoj sjednici, ali su duzni da
obrazloze hitnost takvog prijedloga.

Pojedino pitanje se u toku sjednice moze skinuti sa dnevnog reda uz obrazlozeni
prijedlog predsjedavajuceg Vijeca, ovlastenog predlagaca i predstavnika kluba vijeénika.

Clanak 82.

Poslije usvajanja dnevnog reda prelazi se na pretres pojedinih pitanja po utvrdenom
dnevnom redu.

Na sjednici se vodi pretres o svakom pitanju dnevnog reda prije nego se o njemu od-
lucuje, osim ako je ovim Poslovnikom odredeno da se o nekom pitanju odlucuje bez pretresa.

Pretres zakljucuje predsjedavaju¢i Vijeca kada se utvrdi da viSe nema govornika.

Clanak 83.

Pretres pojedinih pitanja je jedinstven, ako ovim poslovnikom nije drugacije odredeno.

Pretres pocinje izlaganjem predstavnika predlagaca, ukoliko je to potrebno, a zatim
izvjestitelja radnog tijela Vijeca ako Zeli da usmeno bliZze upozna vijeénike o misljenjima i
prijedlozima radnog tijela.

Poslije toga rije¢ dobijaju vijeénici i drugi sudionici u radu sjednice.

Clanak 84.
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Pretres moze biti op¢i 1 pretres u pojedinostima.

U toku opceg pretresa raspravlja se o prijedlogu u nacelu i mogu da se iznose
misljenja, traze objaSnjenja 1 pokrecu sva pitanja u pogledu rjeSenja datih u prijedlogu.

U toku pretresa u pojedinostima raspravlja se o prijedlogu po dijelovima, ako se na
sjednici tako odluci.

Clanak 85.

Vijece moze u tijeku rasprave odredenog pitanja , na prijedlog predsjednika Vijeca,
radnog tijela Vijeca, vijeénika ili predlagaca zakljuciti da se rasprava prekine i1 pitanje uputi
Op¢inskom nacelniku, nadleznom organu ili radnom tijelu Vijeca radi davanja misljenja,
vrSenja odgovarajucih konsultacija ili prikupljanja potrebite dokumentacije.

U slucaju iz prethodnog stavka predsjednik odreduje vrijeme nastavljanja sjednice.

Clanak 86.

Prije zakljucenja sjednice vijecnicima se daje mogucénost da postave vije¢nicka pitanja i
da se eventualno izjasne u vezi sa odgovorima na vijecnicka pitanja.

9. Odludivanje
Clanak 87.

Vijece sve odluke donosi ve¢inom glasova od ukupnog broja izabranih vije¢nika, uko-
liko zakonom, Statutom ili ovim Poslovnikom nije drugacije propisano.

Statut, Proracun 1 izvjestaj o izvrSenju Proracuna (eventualno i saglasnost za promjene
granica Opstine 1 odluku o prenoSenju poslova iz samoupravnog djelokruga Op¢ine, odluku o
osnivanju ili ukidanju mjesne zajednice), Vije¢e vijeCe donosi dvotre¢inskom vecinom
glasova ukupnog broja vije¢nika.

O pitanjima proceduralne prirode odlucuje se ve¢inom glasova vije¢nika nazo¢nih na
sjednici.

Clanak 88.

Glasovanje je javno ako Statutom ili ovim Poslovnikom nije drugacije odredeno 1 vrsi
se dizanjem ruke, odnosno glasackog kartona.

Vijecénici glasuju tako Sto se izjasnjavaju za prijedlog, protiv prijedloga ili kao
uzdrzani u odnosu na prijedlog.

Po zavrSenom glasovanju predsjedavaju¢i Vijeca utvrduje 1 objavljuje rezultate
glasovanja, a zatim konstatira da li je prijedlog o kome se glasovalo prihvacen ili odbijen.

Clanak 89.

Kada postoji sumnja u rezultat glasovanja, pristupa se pojedinacnom izjaSnjavanju
vije¢nika.
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Zahtjev za pojedina¢nim glasanjem mogu podnijeti predsjedavajuéi Vijeca, dopred-
sjednik, predsjedavaju¢i klubova vije¢nika ili najmanje pet vije¢nika koji su nazocili
glasovanju $to se dovodi u sumnju.

Poimeni¢no glasanje vrsi se tako Sto tajnik Vijeca pojedinacno proziva vijeénike i
biljezi njihov glas.

Clanak 90.

Tajno glasovanje vrsi se glasackim listi¢ima.

Predsjedavajuci Vijeca daje objas$njenje o nacinu glasovanja u skladu sa ovim Poslov-
nikom.

Svaki vijeénik dobija jedan glasacki listi¢ koji, nakon ispunjavanja, osobno stavlja u
glasacku kutiju

Clanak 91.

Prije tajnog glasovanja bira se Izborna komisija od tri ¢lana iz reda vije¢nika koja
rukovodi glasovanjem 1 utvrduje rezultate glasovanja.

Komisija iz prethodnog stavka o obavljenom glasovanju sacinjava zapisnik i dostavlja
ga predsjedavaju¢em Vijeca.

Clanak 92.

Posto svi nazocni vijeénici glasovali i predsjedavajuéi Vijeca objavi da je glasovanje
zavrseno, pristupa se utvrdivanju rezultata glasovanja.

Glasacki listi¢ iz koga se ne moze utvrditi kako se je vijeénik izjasnio, smatra se
nevazeéim.

Predsjedavaju¢i Vije¢a objavljuje rezultat glasanja i saopcava koliko je ukupno
vije¢nika glasovalo, koliko od toga za prijedlog, koliko protiv prijedloga, koliko je uzdrzanih i
koliko ima nevazecih glasova, a zatim konstatira da li je prijedlog o kome se glasovalo pri-
hvacen ili odbijen.

10. Zapisnik
Clanak 93.

O radu na sjednici Vijec¢a vodi se zapisnik.

Zapisnik sadrzi osnovne podatke o radu na sjednici, a narocito o iznesenim prijedlozi-
ma, o donesenim zaklju¢cima, kao i sadrzaj vije¢nickih pitanja i inicijativa.

U zapisnik se unosi i rezultat glasovanja o pojedinim pitanjima.

Clanak 94.

Vijeénik, odnosno drugi sudionik u raspravi na sjednici, moze da trazi da se bitni
dijelovi njegovog izlaganja unesu u zapisnik, kao i da izvrsi autorizaciju izlaganja na osnovu
zabiljeske u magnetofonskom snimku bez izostavljanja izraZzenih misli i iskaza.

O sastavljanju zapisnika stara se tajnik Vijeca.
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Clanak 95.

Zapisnik se sastavlja po zavrSetku sjednice 1 upuéuje svim vije¢nicima najkasnije sa
pozivom za narednu sjednicu Vijeca.
Usvajanjem zapisnika sa prethodne sjednice, po€inje svaka sjednica Vijeca.

Clanak 96.

Svaki vijeénik ima pravo da na zapisnik stavi primjedbe, a o utemeljenosti ovih primjedbi
odlucuje se na sjednici bez pretresa.

Ako se primjedbe usvoje, u zapisniku ¢e se izvrsiti odgovarajuce izmjene.

Zapisnik na koji nisu stavljene primjedbe, kao i zapisnik u kome su usvojene date
primjedbe, smatra se usvojenim

Clanak 97.

Zapisnik potpisuju predsjedavajudi i tajnik Vijeca.

O cuvanju izvornika zapisnika sa sjednice stara se tajnik Vijeca

Usvojeni zapisnik je javni dokument o radu Vijeca i stoji na raspolaganju za javni uvid
u Sluzbi za poslove Vijeca.

Clanak 98.

Na sjednici Vijeca vrsi se magnetofonsko snimanje.

Tekstovi pretipkanih magnetofonskih snimaka cuvaju se u Vijecu i ¢ine sastavni dio
dokumentacije o sjednici Vijecu.

Tajnik Vijea blize ureduje nadin vodenja, sredivanja i1 objavljivanja teksta
magnetofonskih snimaka.

11. Rad OV za vrijeme izvanrednih okolnosti, ratnog stanja ili u sluc¢aju neposredne
ratne opasnosti

Clanak 99.
Vijece za vrijeme izvanrednih okolnosti, ratnog stanja ili u slu¢aju neposredne ratne opas-
nosti nastavlja sa radom u skladu sa Ustavom, Zakonom, Statutom i drugim propisima.

Na rad 1 organizaciju Vije¢a u uvjetima iz prethodnog stava primjenjuje se ovaj
Poslovnik ako Statutom ili drugim aktom Vijec¢a nije drugacije odredeno.

V — AKTA VIJECA I NACIN NJIHOVOG DONOSENJA

1. Vrste akata
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Clanak 100.

U ostvarivanju svojih prava i duznosti Vije¢a donosi Statut, poslovnik o radu Vijeca,
proracun 1 izvjeStaj o izvrSenju proracun, odluke, rjeSenja, zakljucke, pravilnike, planove,
programe, rezolucije, smjernice i druga akta iz svoje nadleZnosti.

Radna tijela Vijeca donose zakljucke, a kada su za to posebno ovlastena donose i
rjeSenja.

Clanak 101.

Odluka se donosi u okviru vrSenja prava 1 duznosti iz nadleznosti Vijeca, kao propis
za izvrSavanje zakona i kao propis za utvrdivanje unutrasnje organizacije i odnosa u Op¢ini.

Odluka mora sadrzavati pravni osnov na kome se zasniva.

Clanak 102,

Poslovnikom, odlukom i pravilnikom ureduju se unutra$nja organizacija, rad i odnosi
u Vijecu.

Clanak 103.

Prorac¢un se utvrduju svi prihodi i rashodi Op¢ine uskladu sa zakonom.

Clanak 104.

RjeSenjem se na temelju zakona i1 drugih pravnih propisa rjeSava o pravima i

obavezama ili pravnim interesima gradana i pravnih lica iz nadleZnosti Vijeca.
Clanak 105.

Rezolucijom Vije¢a ukazuje na stanje, probleme i potrebe u odredenoj oblasti
drustvenog Zivota i utvrduje politika koju treba sprovoditi u tim oblastima, kao i mjere za
njeno provodenje.

Clanak 106.

Smjernice Vije¢a donose se radi usmjeravanja rada op¢inskog nacelnika i1 op¢inskih

organa uprave u pogledu provodenja politike 1 izv§avanja zakona i drugih akata.
Clanak 107.
Zaklju¢kom Vijece u okviru svoje nadleznosti:

- zauzima stavove 1 izraZzava mi$ljenja o pitanjima o kojima je raspravljalo;
— daje suglasnost ili potvrduje pojedine akte kada je to propisom odredeno;
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— ureduje unutarnje odnose u Vijecu, ako oni nisu uredeni ovim Poslovnikom ili
drugim aktom Vijeca;
— pokrece inicijative za izmjene zakona i drugih propisa;

Clanak 108.

Planove i1 programe Vijece donosi radi ostvarivanja ciljeva i interesa razvoja u Op¢ini.

2. Predlaganje i donoSenje akata

Clanak 109.

Postupak za donoSenje odluka i drugih akata Vije¢a pokree se inicijativom za
donoSenje akata, koja mora sadrzavati razloge za njeno pokretanje.

Inicijativa treba sadrzavati i pravni osnov za donoSenje odredenog akta Vijeca, uko-
liko je taj osnov poznat pokretacu inicijative.

Clanak 110.

Inicijativa se upucuje predsjedniku Vijeca koji je dostavlja opéinskom nacelniku na
razmatranje.

Op¢inski nacelnik je duzan u roku od 30 dana razmotriti inicijativu i o svom stavu
obavijestiti Vijece.

Ako je Programom rada Vije¢a predvideno donoSenje odredenog akta, smatra se da je
time prihvacena i inicijativa za njegovo donoSenje.

Clanak 111.

Inicijativu za donoSenje akta Vije¢a mogu podnijeti:
— svaki vijecnik,
— radno tijelo Vijeca;
— op¢inski nacelnik;
— sluZbe za upravu i upravne organizacije;
— javna preduzeca i druga pravna lica;
— gradani i1 njihova udruzenja;
- 1/3 vijeénika ukoliko se radi o pokretanju opoziva Opcinskog nacelnika.

Clanak 112.

Inicijativa za donoSenje akta mora narocito sadrzavati: pravni temelj, osnovni sadrzaj i
razloge zbog kojih je donoSenje akta po miSljenju podnositelja inicijative druStveno
opravdano.

Vijeénici mogu u inicijativi istaknuti samo razloge zbog kojih akt treba donijeti i
svrhu koja se time Zeli postici.

U slucaju iz prethodnog stavka stru¢nu dopunu inicijative za Op¢inskog nacelnika pri-
prema opcinsko tijelo uprave u ¢iji djelokrug spada pitanje na koje se odnosi inicijativa
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Clanak 113.

O inicijativi za donoSenje odluke ili drugog akta na sjednici Vijeca vodi se nacelan
pretres.

Sjednici prisustvuje podnositelj inicijative koji moze sudjelovati u pretresu.

Ako se na temelju nacelnog pretresa VijeCe izjasni za donoSenja odluke ili drugog
akta, zaklju¢kom o usvajanju inicijative utvrduje se, sadrzaj odluke ili drugog akta Vijeca i
stru¢ni obradivac.

Izuzetno, ako se inicijativa za donoSenje odluke ili drugog akta odnosi na pitanja koja
po svom sadrZaju 1 karakteru ne zahtjevaju podrobnije razmatranje, Vijece moze prihvati ini-
cijativu bez nacelnog pretresa i prije isteka roka iz ¢lanka 109. stavak (3) ovog Poslovnika.

Clanak 114.

Pravo na podnoSenje nacrta 1 prijedloga odluka i drugih akata koje donosi Vijece
imaju ovlasteni predlagaci, a to su:
— svaki vijecnik,
— klubovi vijeénika,
— radna tijela Vijeca,
— Op¢inski nacelnik.

Clanak 115.

Nacrt odluke ili drugog akta Vijece izraduje ovlasteni predlaga¢ uz stru¢nu suradnju
obradivaca (sluzbe za upravu i upravne organizacije, javna preduzecéa i drugi subjekti).

Nacrt odluke ili drugog akta Vijece treba da bude izraden tako da su u njemu, u vidu
pravih odredbi, formulisana rjeSenja koja se predlazu.

Pojedine odredbe nacrta odluke ili drugog akta Vijeca mogu se dati i u jednoj ili vise
alternativa.

Clanak 116.

Vije¢e moze ovlastenom predlagacu dati nalog da bez prethodno obavljene rasprave pris-
tupi izradi prijedloga odluke ili drugog akta Vijeca, a moZze, ukoliko to smatra potrebnim i uko-
liko se odlukom ili drugim aktom Vijece ureduju pitanja od Sireg interesa za gradane 1 druge sub-
jekte u Opéini, o ponudenom nacrtu provesti raspravu.

Po zavrSenoj raspravi o nacrtu odluke ili drugog akta, Vije¢e utvrduje stavove i
primjedbe koje predlaga¢ treba da ukljuci u izradu prijedloga odluke.

Clanak 117.

Kada je to odredeno Statutom ili drugim propisom, kao i kada se radi o pitanjima od
Sireg interesa za gradane i druge subjekte u Opcini, Vije¢e odluci¢e o provodenju javne
rasprave o prijedlogu odluke ili drugog akta Vijeca.

Vijece u svojoj odluci duzno je odrediti koji ¢e organ provesti javnu raspravu, nacin
provodenja rasprave, kao i rokove u kojima ¢e ona biti provedena.
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Clanak 118.

Tijelo ovlasteno za provodenje javne rasprave duzno je narocito:
- sigurati da prijedlog odluke ili drugog akta Vije¢a bude dostupan javnosti putem
medija, broSura ili na drugi odgovarajuci nacin;
- pratiti javnu raspravu 1 blagovremeno prikupiti sve prijedloge, misljenja i
primjedbe koji proizilaze iz nje;
- analizirati rezultate javne rasprave 1 o njima podnijeti izvjeStaj Vijecu i
ovlastenom predlagacu.

Clanak 119.

Ovlasteni predlaga¢ duzan je u obrazlozenju prijedloga odluke ili drugog akta Vijeca
oCitovati se o razlozima zbog kojih nije prihvatio odredena prijedloge, misljenja i primjedbe
1Z javne rasprave.

Clanak 120.

Vijec¢e ¢e razmotriti izvjestaj o provedenoj javnoj raspravi i obrazloZenje ovlastenog
predlagaca prije nego Sto pristupi odlu¢ivanju o prijedlogu akta Vijeca.

Clanak 121.

Ovlasteni predlaga¢ utvrduje prijedlog odluke ili drugog akta Vijeca i dostavlja ga
predsjedniku Vijeca, kao 1 predsjedniku nadleznog radnog tijela Vijeca.

Prijedlog odluke ili drugog akta Vijeca €iji predlagac nije Op¢inski nacelnik dostavlja
se Op¢inskom nacelniku radi davanja misljenja.

Clanak 122.

Prijedlog odluke ili drugog akta Vijeca podnosi se u obliku u kome se odluke i druga
akta Vijeca donose 1 mora biti obrazlozen.
ObrazloZenje iz prethodnog stavka obuhvata:
- pravni temelj za donoSenje odluke ili drugog akta Vijeca;
— razloge koji su uticali na podnoSenje prijedloga;
— objasnjenja vaznijih odredbi;
— razloge zbog kojih neki prijedlozi, miSljenja i primjedbe §to proizilaze iz javne
rasprave nisu prihvacéeni u prijedlogu, ukoliko je javna rasprava provedena;
— da li usvajanje prijedloga zahtijeva angaZzovanje finansijskih sredstavaidalisui
kako ta sredstva osigurana; 1
- druge znacajne okolnosti u vezi sa pitanjima koja se ureduju predlozenom od-
lukom ili drugim aktom Vijeca.

Clanak 123.
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NadleZno radno tijelo razmatra prijedlog odluke ili drugog akta prije pretresa na sjed-
nici Vijeca 1 podnosi izvjeStaj Vijeca, sa eventualnim primjedbama za izmjenu ili dopunu
prijedloga odluke, odnosno drugog akta Vijeca.

Ako se ovlasteni predlagac odluke ili drugog akta Vijeca nije saglasio sa primjedbama
ili prijedlozima nadleznog radnog tijela, njegov stav se unosi u izvjeStaj sa potrebnim
obrazloZenjem.

U slucaju iz pethodnog stava primjedbe i prijedlozi nadleZznog radnog tijela smatraju
se amandmanima 1 o njima se vodi pretres u Vijecu.

Clanak 124.

Na pocetku pretresa u Vije¢u ovlasteni predlaga¢ odluke ili drugog akta Vije¢a moze
da izlozi dopunsko obrazlozenje prijedloga.

Ovlasteni predlaga¢ ima pravo da sudjeluje u pretresu sve do zakljucenja pretresa o
prijedlogu odluke ili drugog akta, da daje obrazlozenja i iznosi misljenje 1 stavove.

Clanak 125.

Nakon zavrSene rasprave o prijedlogu odluke ili drugog akta, Vije¢e moze prijedlog
odluke ili drugog akta usvojiti, odbiti ili vratiti predlagacu na dopunu.

Ako je prijedlog odluke ili drugog akta Vijeca odbijen zbog toga $to je ocijenjeno da
nema uvjeta ili potrebe za njenim donoSenjem, prijedlog se moze ponovo podnijeti nakon
isteka roka od Sest mjeseci, ako Vijece ne odluci drugacije.

Kada Vijec¢e vrati prijedlog ovlastenom predlagacu, ucini¢e to sa uputom da ga dopuni,
odnosno izmijeni u skladu sa utvrdenim stavom, da pribavi misljenje zainteresovanih organa, or-
ganizacija ili zajednica, kao i da ispita mogucénost za primjenu odluke odnosno drugog akta
Vijeca.

3. Amandmani
Clanak 126.

Prijedlog za izmjenu i dopunu prijedloga odluke ili drugog akta Vijeca podnosi se pis-
meno u obliku amandmana.

Amandmane mogu podnositi vije¢nici, radna tijela Vijeca 1 Opc¢inski nacelnik.

Amandman se podnosi najkasnije tri dana prije dana odredenog za odrzavanje sjednice
Vijeca na kojoj ¢e se raspravljati o donosenju odluke ili drugog akta Vijeca.

Amandman mora biti podnesen pismeno i mora biti obrazloZen.

Clanak 127.

Predsjednik Vijeca dostavlja amandmane ovlaStenom predlagacu odluke ili drugog
akta Vije¢a odmah po prijemu, kao i Op¢inskom nacelniku ako on nije predlagac, koji svoje
misljenje 1 prijedloge o amandmanima dostavljaju Vijeca najkasnije do pocetka sjednice.

Vijeénik moZe podnijeti u pismenom ili usmenom obliku amandman i u toku rasprave
o prijedlogu.

Predlaga¢ moze podnositi amandmane na svoj prijedlog sve do zakljuCenja rasprave o
prijedlogu.
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Clanak 128.

Ako bi prihvatanje amandmana podnesenog u toku pretresa prijedloga odluke ili
drugog akta Vijeca povlacilo za sobom bitnu izmjenu teksta podnesenog prijedloga, predsjed-
nik Vije¢e takav amandman dostavlja ovlastenom predlaga¢u odluke i nadleznom radnom
tijelu da ga prouce 1 Vijece dostave svoje misljenje.

Clanak 129.

Povodom amandmana na prijedlog odluke ili drugog akta podnesenog u toku rasprave,
Vije¢e moze odluciti da se rasprava odgodi i1 nastavi na jednoj od narednih sjednica ili da se
rasprava prekine dok ovlaSteni predlagac odluke ili drugog akta i nadleZno radno tijelo Vijece
ne razmotre amandman i podnesu misljenje.

Vijece ¢e odgoditi raspravu o prijedlogu odluke ili drugog akta Vijece na koji je pod-
nesen amandman u toku rasprave ako bi usvajanje amandmana zahtijevalo angaZovanje fin-
ansijskih sredstava, odnosno ako ovlasteni podnosilac prijedloga ili nadlezno radno tijelo
Vije€e zatrazi da se odlu¢ivanje o amandmanu odgodi, kako bi amandman proucili 1 0 njemu se
izjasnili.

Clanak 130.

Vijec¢e vodi raspravu o predlozenom amandamanu u toku pretresa u pojedinostima po
predlozenoj odluci ili drugom aktu Vijece.

Vijece se izjasnjava o svakom predlozenom amandmanu redom, kako su predloZeni.

Amandman se smatra usvojenim ako se za njega izjasnila ve¢ina od ukupno izabranih
vijecnika.

Clanak 131.
Amandmani koje je usvojilo Vijece postaju sastavni dio prijedloga odluke ili drugog akta

o kojem se glasa u cijelosti.
Nakon odlu¢ivanja o amandmanima, Vijece odlucuje o prijedlogu odluke u cjelini.

4. Hitan postupak za donoSenje akata

Clanak 132.

Odluke i druga akta Vijece po pravilu se ne donose u hitnom postupku.

Izuzetno, po hitnom postupku mogu se donijeti samo odluke 1 druga akta Vijeca
kojima se reguliSu pitanja za ¢ije uredenje postoji neodlozna potreba i ako bi donoSenje ovih
odluka 1 drugih akata u redovnom postupku moglo izazvati Stetne posljedice za druStvene
interese u Op¢ini.

Clanak 133.
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Ako je donoSenje odluke ili drugog akta Vijece hitno, prijedlog odluke moze se
podnijeti Vijece bez prethodne rasprave u odgovaraju¢im tijelima i organima.

Prijedlog za donoSenje odluke ili drugog akta po hitnom postupku moze podnijeti
ovlasteni predlaga¢, a duzan je obrazloziti razloge hitnosti.

Vije¢e ¢e prethodno glasovati o opravdanosti donoSenje odluke ili drugog akta u
hitnom postupku, a potom raspravljati i odlucivati o samoj odluci, odnosno aktu.
5. VrSenje ispravki u aktima

Clanak 134.

Vrsenje ispravki tipkarskih greSaka u objavljenom tekstu odluke ili drugog akta

Vijeca, poslije uporedenja sa njihovim izvornikom, odobrava tajnik Vijeca.

6. Potpisivanje i objavljivanje akata

Clanak 135.
Akta koja donosi Vijece potpisuje predsjednik Vijeca, odnosno dopredsjenik kada ga
zamjenjuje.
Akta koja donose radna tijela Vije¢a potpisuju predsjednici tih radnih tijela.

Clanak 136.

Potpisuje se original odluke ili drugog akta u tekstu kakav je usvojen i ¢uva se u sk-
ladu sa propisima i odredbama ovog Poslovnika.

Clanak 137.

Odluke 1 druga akta Vijeca objavljuju se prije stupanja na snagu.
Objavljivanje iz prethodnog stava vrsi se na oglasnoj plo¢i Op¢ine i u "Sluzbenom
glasniku op¢ine Prozor / Rama".

Clanak 138.

Za objavljivanju odluka i drugih akata Vije¢a odgovoran je tajnik Vijeca.

7. Davanje suglasnosti i potvrdivanje op¢ih akata

Clanak 139.

Op¢i akti organa, organizacija i drugih pravnih osoba dostavljeni Vije¢u radi davanja
suglasnosti odnosno potvrdivanja, kada je to utvrdeno zakonom, drugim propisom ili
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odlukom Vijec¢a propisano dostavljaju se Komisiji za statutarna pitanja i propise i Op¢inskom
nacelniku.

Vijece mozZe zatraziti od Komisije za statutarna pitanja i propise, da razmotri op¢i akt
u pogledu njegove uskladenosti sa Ustavom i1 zakonima i da o tome dade Vije¢u misljenje i
prijedlog.

Komisija za statutarna pitanja i propise na svojoj sjednici razmatra podneseni op¢i akt
uz sudjelovanje predstavnika podnjetog akta.

Misljenje Komisije za statutarna pitanja i propise 1 Op¢inskog nacelnika dostavljju se
vije¢nicima i podnositelju akta.

Ako su na odredbe akata i1z stavka (1) ovog ¢lanka date primjedbe, podnositelj ovih
akata duZzan je obavijestiti Vije¢e o usaglaSavanju takvog akta sa zakonom, propisom ili
odlukom Vijece u skladu sa datim primjedbama, misljenjima 1 prijedlozima.

Odluku o davanju suglasnosti na akta iz stavka (1) ovog ¢lanka daje Vijece.

8. Davanje autenti¢nog tumacenja

Clanak 140.

Autenticno tumacenje je op¢i akt kojim se utvrduje istitnitost, vjerodostojnost,
izvornost 1 pravilan smisao nedovoljno jasne odredbe odluke ili drugog akta Vijeca.

Autenti¢no tumacenje se primjenjuje i vazi od dana primjene odredbe odluke ili
drugog akta Vijeca za koju se to tumacenje daje.

Clanak 141.

Inicijativu za davanje autenti¢nog tumacenja odluke ili drugog akta Vije¢a mogu
podnijeti svaka fizika i pravna osoba.

Prijedlog za davanje autenticnog tumacenja odluke ili drugog akta Vijeca ima svaki
ovlasteni predlagac iz ¢lanka 113. ovog Poslovnika.

Clanak 142.

Prijedlog za davanje autenticnog tumacenja odluke ili drugog akta podnosi se pred-
sjedniku Vijeca, a mora sadrZavati naziv te odluke, odnosno akta, kao 1 navodenje odredbe za
koju se trazi tumacenje uz obrazloZenje.

Predsjedavajuc¢i Vijeca upucuje prijedlog za davanje autenticnog tumacenja Komisiji
za statutarna pitanja, Poslovnik propise i op¢inskom nacelniku ako on nije podnositelj prijed-
loga za autenti¢no tumacenje.

Clanak 143.

Komisija za statutarna pitanja, Poslovnik i propise, poSto pribavi potrebnu dokumentaciju
1 miSljenje od op¢inskog nacelnika 1 organa nadleznih za staranje o provodenju odluke ili drugog
akta za koje se traZi autenti¢no tumacenje, te u saradnji sa drugim nadleznim radnim tijelima
Vijece, ocjenjuje da li je prijedlog za davanje autenticnog tumacenja utemeljen.

Ako utvrdi osnovanost prijedloga iz prethodnog stava, Komisija ¢e utvrditi prijedlog
teksta autenti¢nog tumacenja koji sa svojim izvjestajem podnosi Vijecu.
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Clanak 144.
Ako Komisija za statutarna pitanja, Poslovnik i propise ocijeni da prijedlog za davanje
autenticnog tumacenja nije osnovan, o tome ¢e izvjestiti Vijece.
Odluku outemeljenosti prijedloga za autenticno tumacenje donosi Vijece.

Clanak 145.

O prijedlogu teksta autenti¢nog tumacenja odlucuje Vijece.

Clanak 146.

Autenti¢no tumacenje objavljuje se u "Sluzbenom glasniku op¢ine Prozor / Rama".
9. Izrada preciScenog teksta

Clanak 147,
Odlukom ili drugim aktom Vijea moze se utvrditi da Komisija za statutarna pitanja,
Poslovnik 1 propise uradi precis¢eni tekst te odluke ili tog drugog akta.
Precis¢eni tekst iz prethodnog stavka utvrduje se na sjednici Komisija za statutarna pit-
anja, Poslovnik 1 propise 1 sadrzi samo integralni tekst akta ¢iji se preciS¢eni tekst utvrduje.
Clanak 148.
Precisceni tekst odluke ili drugog akta Vijece se primjenjuje od dana kada je objavljen

u “Sluzbenom glasniku op¢ine Prozor / Rama®, a vaznost njegovih odredaba utvrdena je u ak-
tima koji su obuhvaceni precis¢enim tekstom.

VI - POSTUPAK IZBORA, IMENOVANJA I RAZRJESENJA
1. Opce odredbe
Clanak 149,
Postupak, izbora, imenovanja i razrjeSenja iz nadleznosti Vijeca vrsi se u skladu sa
odredbama zakona, Statuta i ovog Poslovnika.
Postupku iz prethodnog stavka prethodi konsultiranje politickih stranaka i koalicija zas-
tupljenih u Vijeca.
Clanak 150.

Izborom rukovodi predsjednik Vijeca.
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Kada se izbor vrsi tajnim glasovanjem, predsjedniku Vije¢a pomaZzu tajnik Vijeca i
dva vije¢nika koje odredi Vijece.

Ako je predsjednik Vijeca kandidat za izbor, ili se radi o njegovom razrjeSenju,
sjednicom ¢e za vrijeme njegovog izbora odnosno razrjeSenja rukovoditi dopredsjednik
odnosno drugi vije¢nik koga odredi Vijece.

Clanak 151.

Odredbe ovog Poslovnika koje se odnose na izbor, odnosno imenovanje, shodno se
primjenjuju i na postupak razrjeSenja.

2. Podnosenje prijedloga, izbor i imenovanje

Clanak 152.

Prijedloge kandidata za izbor i imenovanje iz nadleZnosti Vijeca daju Komisija za
izbor, imenovanje 1 mandatno-imunitetska pitanja kao 1 svi vijeénici.

Clanak 153.

O prijedlogu za izbor, odnosno imenovanje, glasa se za svakog kandidata posebno.

Izuzetno od prethodnog stava, za izbor ¢lanova radnih tijela Vijeca glasanje se vrsi na
osnovu liste u cjelini, osim kada se izbor vrs$i radi izmjene ili dopune njihovog sastava.

Ukoliko se sa liste ospori izbor ili imenovanje pojedinog kandidata, za tog kandidata
se glasa odvojeno.

Clanak 154.

Glasanje o prijedlogu za izbor, odnosno imenovanje, u pravilu je javno, osim kada je
Statutom ili ovim Poslovnikom odredeno da se vrsi tajno glasanje.

Javno glasanje za izbor, odnosno imenovanje, vrsi se po redosljedu kojim su kandidati
predlozeni.

Tajno glasanje vrsi se putem glasackih listica.

Clanak 155.
Glasacki listi¢i su iste veli€ine, oblika i1 boje, a na njima je otisnut pecat Vijeca.
U glasacki listi¢ se unose imena svih kandidata redom kojim su predloZeni, sa rednim
brojem ispred njihovog imena.
Kada se glasa za liste u cjelini, u glasacki listi¢ se unose sve kandidatske liste.

Clanak 156.

Kada se glasa za kandidate pojedinacno, glasa se zaokruzivanjem rednog broja ispred
imena kandidata.



-33-

Kada se glasa o kandidatskoj listi, glasa se “za listu” ili “protiv liste” u cjelini.

Clanak 157.

Nakon S§to predsjedavajuci objavi da je glasanje zavrSeno, utvrduju se i objavljuju
rezultati glasanja.

Glasacki listi¢ na kom se ne moze utvrditi za kog je kandidata, odnosno listu, poslanik
glasao, smatra se nevazecim.

Clanak 158.

Izabrani su, odnosno imenovani, oni kandidati koji su dobili ve¢inu glasova ukupnog
broja vije¢nika.

Glasanje ¢e se u drugom krugu ponoviti za ona mjesta za koja predlozeni kandidati
nisu dobili potrebnu vecinu.

Ukoliko predlozeni kandidati ni u drugom krugu glasanja ne dobiju potrebnu vecinu,
ponavlja se cijeli izborni postupak za izbor, odnosno imenovanje, na te poloZzaje.

3. Smjenjivanje, opoziv i ostavka

Clanak 159.

DuzZnosnik kojeg bira ili imenuje VijeCu moZze biti smijenjen sa duznosti ako ne vrsi tu
duznosti u skladu sa ustavom i zakonom 1 u okviru datih ovlastenja.

Clanak 160.

Duznosnik kojega bira ili imenuje Vije¢e mozZe biti opozvan sa duznosti u skladu sa
zakonom, ako duznost ne obavlja savjesno, odgovorno ili dovoljno uspjesno.

Clanak 161.

Kada duznosnik podnese ostavku, predsjednik Vijece obavjestava Komisiju za izbor i
imenovanje 1 mandatno-imunitetska pitanja radi davanja misljenja o ostavci.

Predsjednik Vije¢a ostavku duZznosnika dostavlja vije¢nicima zajedno sa pribavljenim
miSljenjem iz prethodnog stavka.

Clanak 162.

Vije¢e razmatra ostavku duznosnika i moze odluciti da je uvazi prihvatajuéi razloge
navedene u njenom obrazloZenju ili da je ne uvazi ako ocijeni da postoje razlozi za utvrdivan-
je odgovornosti podnositelja ostavke.

Ako ocijeni da postoje razlozi za utvrdivanje odgovornosti, Vijece ¢e sprovesti postupak
za smjenjivanje ili opoziv duznosnika koji je podnio ostavku.
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VII — ODNOS VIJECA I OPCINSKOG NACELNIKA

Clanak 163.

Op¢inski nacelnik nazocuje sjednici Vijeca 1 predstavlja IzvrSnu vlast i opéinske
organe uprave.

Clanak 164.

Odnosi izmedu Vijeca 1 Op¢inskog nacelnika zasnivaju se na Ustavu, Zakonu, Statutu
i ovom Poslovniku.
Opc¢inski nacelnik 1 rukovoditelji op¢inskih organizacija koje vrSe javna ovlastenja na
zahtjev Vijeca:

podnose izvjestaj o izvrSavanju utvrdene politike 1 op¢inskih propisa iz okvira
svoje nadleznosti;

informira o pitanjima ili pojavama iz okvira svoje nadleznosti;

dostavljaju podatke kojima raspolazu ili koje su, u okviru svoje nadleznosti,
duzni prikupiti ili evidentirati, kao 1 spise 1 druge materijale potrebne za rad
Vijeca ili njegovog radnog tijela;

odgovaraju na postavljena vije¢nicka pitanja;

proucavaju odredena pitanja iz svog djelokruga i o tome podnose izvjestaj
Vijecu;

pruzaju stru¢nu pomo¢ pri izradi prijedloga odluka i drugih akata Vije¢u kada su
njihovi predlagaci klubovi vijeénika ili vije¢nici, kao 1 u slu¢ajevima kada
Vijecui njegova radna tijela ispituju i proucavaju odredena pitanja;

obavljaju druge poslove po zahtjevu Vijeca u skladu sa propisima i u okviru
svojih nadleznosti.

Clanak 165.

Rasprava o pitanjima iz prethodnog ¢lanka moze se zakljuciti:

zauzimanjem stavova o radu Nacelnika i njegovoj odgovornosti;

donoSenjem zakljucka, kojim se utvrduje obveza Opcinskog nacelnika 1 daju
smjernice za njegov rad u vezi sa sprovodenjem utvrdene politike, odluka i
drugih propisa Vijeca i izvrSavanja zakona,;

donosenje odluka kojima se utvrduju obveze Opcinskog nacelnika u vezi s
poduzimanjem odredenih mjera, podnosSenjem izvjesc¢a ili prijedloga akata ili s
dostavljanjem informativnog i drugog materijala;

postavljanjem pitanja povjerenja Opéinskom nacelniku.

Clanak 166.

Svaki vijeénik ima pravo da postavlja vije¢nicka pitanja koja se odnose na rad Op¢in-
skog nacelnika i sluzbi za upravu u izvrsavanju zakona, drugih propisa i opéih akata Vijeca,
kao 1 na rad institucija koje imaju javna ovlaStenja.

Vijeénicka pitanja odnose se na specifi¢ne informacije, ¢injenice, situacije ili saznanja
iz domena rada i nadleZnosti Op¢inskog nacelnika.



-35-

Clanak 167.

Na svakoj redovite sjednici izdvojice se do sat vremena za vijeénicka pitanja.
Jedan vije¢nik na jednoj sjednici moZze postaviti najvise dva pitanja.

Clanak 168.

Odgovori na vijeénic¢ka pitanja mogu se davati usmeno ili pismeno.
Odgovori na sva postavljena pitanja na jednoj sjednici bi¢e uvsteni u dnevni
red naredne sjednice Vijeca.

VIII - JAVNOST RADA

Clanak 169.

Rad Vijeca i njegovih radnih tijela je javan.
Vijece osigurava javnost rada blagovremenim, potpunim i objektivnim informiranjem
javnosti o svom radu.

Clanak 170.

Vijece osigurava svim sredstvima javnog informiranja, pod jednakim uvjetima, pristup
informacijama kojima raspolaze, a naroCito omogucava pristup radnim materijalima, izdaje
sluzbena saopStenja i moze organizirati konferencije za tisak.

Pristup informacijama iz prethodnog stavka moze biti uskra¢en samo ako one pred-
stavljaju drzavnu, vojnu, sluzbenu ili poslovnu tajnu ili ako to nalaze zastita osobnih podataka
u skladu sa zakonom.

Clanak 171.

Gradanima i predstavnicima sredstava javnog informiranja osigurava se slobodan pris-
tup sjednicama Vijeca i njegovih radnih tijela u za njih posebno rezerviranom prostoru, kako
to utvrdi Kolegij i u skladu sa prostornim moguénostima.

Clanak 172.

Sjednica ili dio sjednice Vijeca, odnosno njenih radnih tijela, na kojoj se razmatraju
pitanja regulirana stavkom (2) ¢lanka 170., bi¢e odrzana bez prisustva sredstava javnog in-
formiranja i zatvorena za javnost.

Odluku o iskljucenju javnosti sa sjednice ili dijela sjednice donosi Vijece, odnosno
radno tijelo Vijeca.

Ova odluka mora biti utemeljena na zakonu, obrazloZzena i prezentirana javnosti.
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Clanak 173.

Tajnik Vijeca duzan je organizirati rad Strucne sluzbe Vijeca na nacin koji omogucava
da se brzo i efikasno obrade svi zahtjevi koji su Vije¢u upuceni po osnovu Zakona o slobodi
pristupa informacijama u Federaciji Bosne 1 Hercegovine.

XIX - SURADNJA VIJECA SA DRUGIM SUBJEKTIMA

Clanak 174.

U ostvarivanju svojih prava, obaveza i odgovornosti i1 u skladu sa ustavom, zakonom 1
Statutom, Vije¢e razvija odnose suradnje i medusobnog uvazavanja sa drugim Vijecem,
politickim strankama 1 udruZenjima gradana.

U realizaciji konkretnih aktivnosti Vije¢e moze da trazi miSljenja i prijedloge od
politi¢kih stranaka 1 udruzenja gradana, kao 1 savjete od predstavnika drugih Vijeca.

Vijece ¢e inicirati dogovor sa politickim strankama 1 udruZenjima gradana kada se od-
lucuje o pitanjima koja su znacajna za Opcinu, te ¢e uvazavati i razmatrati prijedloge 1 ini-
cijative koji poticu od politickih stranaka i udruzenja gradana.

Clanak 175.

Vije¢e u okvirima datim Ustavom, Zakonom 1 Statutom uspostavlja suradnju i1 sa
jedinicama lokalne samouprave drugih drzava.

XX- STRUCNA SLUZBA VIJECA

Clanak 176.

Struc¢na Sluzba Vijeca vrsi strucne i druge poslove za potrebe Vijeca, njegovih radnih
tijela 1 vijeénika.
Organizacija i rad Strucne sluzbe Vijeca ureduju se posebnom odlukom Vijeca.

Clanak 177.

Tajnik Vijeca organizuje rad Stru¢ne sluzbe i pomaze predsjedniku Vijeca u pripre-
manju sjednica i organiziranju rada Vije¢a i njegovih radnih tijela.
Tajnik Vijeca se narocito:
— stara o ostvarivanju prava i duZnosti vije¢nika 1 obezbjedivanju uslova za rad
klubova vijeénika;
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- prima inicijative 1 prijedloge upucene Vijecu i daje ih na dalju obradu nadleZznim
organima i sluZzbama;

— odgovoran je za pravno-tehnicku obradu akata usvojenih na sjednici Vijeca;

- odgovoran je za blagovremeno objavljivanje propisa i drugih akata koje je don-
jjelo Vijeca i za dostavljanje zakljucaka i vije¢nickih pitanja nadleznim organima
1 sluzbama;

- vrsi 1 druge poslove utvrdene Statutom, ovim poslovnikom i odlukom o organiza-
ciji i djelokrugu Stru¢ne sluzbe kojom neposredno rukovodi.

XI - PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 178.

Danom stupanja na snagu ovog Poslovnika prestaje da vazi Poslovnik o radu Vijeca
Prozor/Rama 01-023-2/98 od 30.06.1998. godine ("Sluzbeni glasnik opéine Prozor/ Rama”,
broj: 01/98).

Clanak 179.

Ovaj poslovnik stupa na snagu danom objavljivanja na oglasnoj ploc¢i Op¢ine Prozor /
Rama, a naknadno ¢e se objaviti u "Sluzbenom glasniku op¢ine Prozor/Rama".

PREDSJEDNIK
Sejad Colak
Bosna I Hercegovina
Federacija Bosne I Hercegovine
Hercegovacko-neretvanska Zupanija/kanton
OPCINA PROZOR/RAMA
OPCINSKO VIJECE

Broj: 01-06-967/04
Dana, 30.08.2004. god.



	I – TEMELJNE ODREDBE
	Članak 1.
	Članak 2.
	Članak 3.
	Članak 4.
	II - KONSTITUIRANJE I ORGANIZACIJA  OPĆINSKOG VIJEĆA

	Članak 6.
	Članak 7.
	Članak 8.
	III – PRAVA I DUŽNOSTI VIJEĆNIKA

	Članak 43.
	Članak 44.
	Članak 45.
	Članak 46.
	Članak 49.
	Članak 50.
	Članak 53.
	Članak 54.
	IV – NAČIN RADA OPĆINSKOG VIJEĆA

	Članak 99.
	VI – POSTUPAK IZBORA, IMENOVANJA I RAZRJEŠENJA
	VII – ODNOS VIJEĆA I OPĆINSKOG NAČELNIKA
	VIII – JAVNOST RADA
	XIX – SURADNJA  VIJEĆA  SA  DRUGIM  SUBJEKTIMA
	XI – PRELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE



